La Municipalité d'Aubonne met au concours un poste d’

Ouvrier-ere polyvalent-e a 100%
Voirie
Entrée en service de suite ou a convenir
afin de compléter I'équipe des Services Extérieurs
Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés du service des ressources

humaines par email a rh@aubonne.ch

Postulation :

Merci de faire parvenir votre dossier complet avec lettre de motivation, curriculum vitae, copies de
diplémes et certificats de travail auprés du service des Ressources Humaines - Place du Marché 12,

1170 Aubonne ou par email a rh@aubonne.ch. Il sera répondu uniquement aux dossiers répondant au
profil recherche.

Délai de postulation : 18 septembre 2026

La Municipalité

Aubonne, le 12 ao(it 2026




Cahier des charges 1615055-2

Dénomination du poste : Ouvrier-ere polyvalent-e
Services Extérieurs secteur Voirie

Titulaire : -

Dénomination du poste du supérieur direct
Responsable des Services extérieurs ou Chef-fe d'équipe

Poste hiérarchiqguement subordonné
Apprenti-e, stagiaire

But de la fonction
Renforcer 'équipe en place pour I'entretien général de la commune

Activites principales

Entretien des routes, chemins, cours d’eau, piste vita, fontaines, batiments, alpages
Curage des sacs de route, ruisseaux, fossés, engouloirs

Tous travaux de voirie sur I'ensemble du territoire communal

Tonte et fauchage et taille

Déneigement, salage, jalonnage

Participation au service des piquets en semaine et pendant le week-end
Remplacement possible dans un autre service

Participe activement aux différents projets communaux.
Liste des taches non exhaustives.

Pouvoir de décision, marge de manceuvre
Dans le cadre des instructions données par les supérieurs hiérarchiques
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Connaissances et compétences professionnelles requises (savoir-faire)

Critéres exclusifs

- CFC agent d'exploitation ou formation et expérience jugée équivalente

- Titulaire du permis de conduire cat. B. Remorque et chariot élévateur un plus
- Faire preuve d'aisance avec les machines

- Résidant-e de la région aubonnoise (max. 20 minutes du lieu de travail)

Compétences, qualités personnelles et sociales (savoir-étre)

Qualités requises
— Avoir une bonne condition physique
— Capacité de travailler seul-e ou en équipe
— Apprécier la technique et étre habile de ses mains
— Aptitude a travailler a 'extérieur par tous les temps
—  Etre reconnu-e comme une personne dynamique, communicative et  'aise avec la population
— Polyvalence, souplesse et disponibilité
— Respect du secret de fonction

Potentialité de développement interne

Compléter ses connaissances professionnelles par des formations continues. Possibilité d'étre intégré-e
dans le développement de futurs projets internes.
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